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STELLENAUSSCHREIBUNG 

Chefbundestrainer (w/m/d)* zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Der DVMF wurde am 27. Mai 1961 in Warendorf gegründet. Er ist Fachverband im Deutschen Olympi-
schen Sportbund (DOSB) und versteht sich als Dachorganisation und Interessenvertreter für die Sport-
arten Moderner Fünfkampf, Biathle, Triathle und Laser-Run. Die dreizehn Landesverbände des DVMF 
zählen zusammen rund 125.000 Mitglieder. 

Im Bereich Leistungssport suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Chefbundestrainer. Ge-
sucht wird eine kommunikationsstarke und teamorientierte Persönlichkeit mit abgeschlossener Ausbil-
dung oder Studium im Bereich Leistungssport, idealerweise mit Trainerlizenz, mehrjähriger Berufser-
fahrung und starker Spitzensportkompetenz. Die Stelle ist zunächst befristet bis 31. Dezember 2028.  

Aufgabenprofil (schwerpunktmäßig): 

• Gesamtverantwortung für die sportliche Leitung und Entwicklung des Bundeskaders, für die Jahres- 
und Wettkampfplanung 

• Führung des DVMF-Trainerteams 

• Planung, Organisation, Koordination und Begleitung von Leistungssportmaßnahmen auf nationaler 
und internationaler Ebene für die Bundeskaderaderathleten des DVMF 

• Analyse von Wettkampfleistungen und strategische Weiterentwicklung, Erstellung von kontinuier-
lichen Bedarfsanforderungen und Budgets 

• Vertretung des Verbandes bei nationalen und internationalen Veranstaltungen 

• Mitwirkung in den sportfachlichen Leistungssportgremien des DVMF, Mitwirkung bei der Umset-
zung und Fortschreibung der Verbandskonzeptionen und der regionalen Zielvereinbarungen 

• Impulsgeber für den Bereich Traineraus- und -fortbildung 

• Steuerung und Koordination der Spitzensportentwicklung, insbesondere die Erstellung von Kon-
zeptionen zur Leistungssportförderung im Verband  

• Zusammenarbeit mit sportinternen und -externen Institutionen und vor allem den Verbandsmit-
gliedern / Partnern (bspw. Landesverbände, Olympiastützpunkte, DOSB, BMI, IAT) 

• Regelmäßige Anwesenheit an den BSP, Mitarbeit bei der Umsetzung der Verbandskonzeption vor 
Ort, Mitarbeit bei der Optimierung der Arbeitsabläufe, Mitwirkung bei der Entwicklung und Steue-
rung des Nachwuchsleistungssports in den Regionen 

Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Leistungssport, idealerweise mit Trainerlizenz 
in mindestens einer Teildisziplin des Modernen Fünfkampfes 

• Mehrjährige praktische Erfahrung im internationalen Spitzensport, idealerweise in einer vergleich-
baren Position 

• Soziale Kompetenz, selbstbewusstes und präsentationsstarkes Auftreten (Führungserfahrung) 

• Fundierte Kenntnisse im Projektmanagement mit hoher Beratungskompetenz, zielorientierte Ar-
beitsweise mit sehr guten konzeptionellen Fähigkeiten 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick mit sicherem Auftreten ggü. unter-
schiedlichen Zielgruppen 
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• Flexibilität und hohe Belastbarkeit, Integrations- und Durchsetzungsvermögen, Freude an der Zu-
sammenarbeit im Team, Bereitschaft zu Reisetätigkeiten 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Versierter Umgang mit Microsoft 365 

Wir bieten: 

• Eine verantwortungsvolle Position in einem dynamischen Team 

• Die Möglichkeit, die Zukunft des Leistungssports im Modernen Fünfkampf aktiv mitzugestalten 

• Attraktive Vergütung und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Regelmäßige Entwicklungsdialoge 

• Ein inspirierendes Arbeitsumfeld und Unterstützung durch das gesamte Team 

• Möglichkeiten der Teilnahme an Sportgroßveranstaltungen 

Wir stehen für Vielseitigkeit in einem von Teamwork geprägten Arbeitsumfeld. Die Stelle ist zunächst 
befristet bis 31. Dezember 2028, eine Fortsetzung des Vertragsverhältnisses wird angestrebt. 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Bitte senden Sie uns 
dazu Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Stelle (Chefbundestrainer), Ihrer Gehaltsvor-
stellung und dem frühestmöglichen Eintrittsdatum bis zum 20. Oktober 2024 in digitaler Form an 
jan.veder@dvmf.de. Bitte in nur einer PDF-Datei mit max. 5MB. 

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet und 
nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen ge-
löscht.  

* Unabhängig von der jeweiligen Formulierung richtet sich unser Stellenangebot gleichermaßen an interessierte Bewerber:innen (w/m/d) 

#FaszinationModernerFünfkampf 

#VielseitigkeitModernerFünfkampf 


